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GrulRwort des BAGFW-Prasidenten
Festakt 100. Jahre BAGFW
Berlin, 10.12.2024

Es gilt das gesprochene Wort

Sehr geehrter Herr Bundesprasident,
sehr geehrte Frau Bundesministerin,
sehr geehrte Damen und Herren Staatssekretare und Abgeordnete,

sehr geehrte Géaste!

Ich heil3e Sie herzlich willkommen zu einer runden Geburtstagsfeier: Wir
feiern 100 Jahre Bundesarbeitsgemeinschatft der Freien Wohlfahrtspflege.
Dabei blicken wir nicht nur auf eine bewegte Geschichte zuriick, sondern

blicken heute besonders in die Zukunft.

Vor 100 Jahren, im Jahr 1924, griindete sich die Deutsche Liga der Freien
Wohlfahrtspflege und zwar genau hier, in der Oranienburger Straf3e in Berlin -
Mitte. Dass der Ort der Griindung auch der Ort der 100-Jahr-Feier ist, darf
aber nicht dartiber hinwegtduschen, was fir eine bewegte Geschichte die
Freie Wohlfahrtspflege und ihre Verbande in den letzten hundert Jahren

hatten - und wie viele Innovationen sie in dieser Zeit hervorbringen konnten.

In meiner BegrifRung méchte ich aber nicht auf einzelne historische
Ereignisse und Daten eingehen - das kdnnen geneigte Historikerinnen und

Historiker besser als ich. Ich méchte IThnen aber drei Thesen mit auf den Weg
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geben, die aus meiner Sicht dazu beigetragen haben, dass wir hier heute das
100 jahrige Bestehen feiern kdnnen und die auch daflir sorgen, dass die
Freie Wohlfahrtspflege auch weiterhin wichtig fir den Zusammenhalt in

unserem Land sein wird.

1. Wir sind eine starke Gemeinschatft.

Die in der BAGFW versammelten Verbande sind zahlenmé&fig schon einzeln
beeindruckend - gemeinsam bringen wir es aber auf etwa 3 Millionen
ehrenamtlich Engagierte und rund 2 Millionen hauptamtlich beschattigte
Menschen in diesem Land: Zu den Verbanden der BAGFW hat beinahe jeder
Mensch in unserem Land ein- oder mehrmals in seinem Leben
Berihrungspunkte. In der BAGFW, und auch in den Ligen auf Landesebene,
schaffen wir es, eine starke Gemeinschatft, bei aller Unterschiedlichkeit. Die
Verbande bringen alle eine unterschiedliche Geschichte, unterschiedliche
politische Erfahrungen, unterschiedliche Konfessionen und unterschiedliche
Ausrichtungen mit. Und doch arbeiten wir gemeinsam daran, das Leben der
Menschen in diesem Land besser zu machen und denen zu helfen, die Hilfe
brauchen. Wir bringen Menschen zusammen und lassen uns bei dieser Arbeit

nicht spalten!

2. Der Innovationsgeist.

Aus diesem gemeinsamen Streben und der, ich nenne Sie mal ,zugewandte
Konkurrenz®, entstehen und entstanden tagtaglich Innovationen. Von Beginn
an war praxisnahe Forschung und Transfer Treiber von Innovation, die ganz
konkret die sozialarbeiterische Praxis verbessert haben. Davon zeugen nicht
nur starke Projekte und die hohe Qualitat der Einrichtungen und Dienste der
Freien Wohlfahrtspflege, sondern auch die vielen mit der Freien

Wohlfahrtspflege verbundenen Ausbildungsstatten und Hochschulen, die
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auch heute noch enorm wichtige Beitrage leisten. Das Modell der Freien
Wohlfahrtspflege ist daftir entscheidend, denn: Wir sind nicht
investorengetrieben. Gelder, mit denen wir flr unsere Klient:innen arbeiten,
verbleiben im System. Sie ermoglichen gute Angebote flir die Menschen in
unserem Land, faire Arbeitsbedingungen und echte Innovation in der

sozialarbeiterischen Praxis.

Und damit kommen wir zum letzten, zum

3.: Punkt: Der Gemeinnutzigkeit und dem sozialstaatlichen
Subsidiaritatsprinzip.

Fur die Trockenheit dieser Begriffe bitte ich um Entschuldigung, aber was
sich dahinter verbirgt, ist ein grol3er Schatz. Dieses System motiviert
Millionen von Menschen, sich ehrenamtlich zu engagieren. Die
Ehrenamtlichen wissen: Der Wert ihrer Arbeit fliel3t nicht in die Taschen von
Investoren, sondern direkt zu den Menschen, die unsere Hilfe bendtigen.
Ohne diese ehrenamtliche Arbeit wirde in unserem Land nichts mehr
funktionieren - und auch fir diese Menschen hier sprechen zu dirfen, ist mir
eine besondere Ehre. Doch auch das noch sperriger klingende
sozialstaatliche Subsidiaritatsprinzip ist eine wichtige Gelingensbedingung:
Es erkennt an, dass es die Vielfalt und Unterschiedlichkeit der Verbande
braucht, um den unterschiedlichen Bedirfnissen der Menschen gerecht zu
werden. Diese Vielfalt treibt uns an: Sie schafft Gemeinschaft, bietet
Moglichkeiten, Demokratie zu erleben und sich selbst zu verwirklichen. Unser
Apell ist klar: Gemeinnutzigkeit und Subsidiaritdt missen weiter gestarkt
werden - gerade in solchen Zeiten der vielen Krisen. Denn: Die Freie
Wohlfahrtspflege ist eine Akteurin, die in Ihrer 100jahrigen Geschichte
gezeigt hat, dass sie Krise kann und auch da ftr die Menschen da ist. Dies

koénnen wir gerade am heutigen Tage selbstbewusst nach vorne tragen.
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In diesem Sinne freue ich mich, heute mit Ihnen nicht nur die Vergangenheit,
sondern auch die Zukunft der Freien Wohlfahrtspflege und der BAGFW zu
feiern. Herzlichen Dank, dass Sie heute da sind und herzlichen Dank auch an

alle Mitarbeiter:innen, die das heute ermoglicht haben.

Ich freue mich auf die kommenden Stunden und viele gute Gespréache!



